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2. Misyon ve Vizyon
2.1. Misyon

Universitemizin uluslararas1 boyutunu gelistirme ve siirdiirmeyi; bu baglamda, Universitemizin de
misyonlarindan biri olan Uluslararasilagsma siirecinde Farabi Degisim Programiyla ulusal, Erasmus
Degisim Programiyla Avrupa ve diinya, Mevlana Degisim Programiyla tiim diinya {iniversiteleriyle
hem hareketlilikler hem de isbirlikleri gerceklestirilmek; Universite &grencilerinin ve &gretim
elemanlarinin egitim arastirma faaliyetlerinde uluslararast deneyim kazanmalarin1 saglamak, yabanci
tiniversitelerden gelen 68renci ve bilim insanlarimin tiniversite ile biitiinlesmelerine yardimci olmak ve
uluslararas1 program ve projelerden azami Olgiide yararlanarak hem iiniversitenin hem de yorenin
gelismesine katkida bulunmaktir.

2.2. Vizyon
Ulusal ve uluslararasi {iniversiteler, kurum ve kuruluslarla azami isbirligi saglamak suretiyle diinya
Olgeginde en iyi firsatlardan nasil faydalanilacagi konusunda Universitemiz 6grenci ve personeliyle

bilgi akisini saglamaktir.
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4. Yetki, Gorev ve Sorumluluklar

e Yabanci lilkelerdeki yiiksekdgrenim kurumlari ve diger organizasyonlar ile yapilan igbirligi
anlagsma ve protokollerinin hazirlik ve yliriitme ¢aligmalarini yapar.

e Universitenin, Avrupa yiiksekdgrenim alanina entegrasyonu ile ilgili alismalar1 destekler.

e (Calisma alanina giren tiim ulusal ve uluslararasi egitim, fuar, konferans, seminer, vb.
aktivitelerde Universitenin temsilini ya da koordinasyonunu saglar.

e Uluslararas1 organizasyonlarla iliskilerde {iyelik bagvurularini, bilgi giincellemelerini,
yazigmalar1 yapar ve takip eder.

e Yurt disindaki tiniversitelerle yiiriitiilecek olan lisans, yiiksek lisans, doktora programlarinin
hazirlik ve yiirlitme asamalarinda ilgili birimlere destek saglar ve koordinasyonunu
gerceklestirir.  Yurtdigi/yurtici kaynakli proje basvurulart yapar veya basvuru yapan
birimleri destekler.

e Her tiirlii uluslararasi proje ¢agri ve duyurularini {iniversite 6grenci ve personeline iletir,
bilgilendirme toplantilar1 diizenler, proje hazirlama ve yiiriitme konusunda destek saglar.

e Universitenin Avrupa Arastirma Alania entegrasyonunu saglamak amacina yonelik olarak
Avrupa Birligi Cer¢eve Programlar1 ve diger Avrupa Birligi arastirma programlarindaki
gelismeleri takip eder, bireysel/kurumsal girisimlere destek verir ve proje yoOnetimi
konularinda rehberlik ve egitim hizmetleri sunar. Bu konuda {iniversitenin aragtirma
alaninda faaliyet gosteren birimleriyle koordinasyon iginde ¢alisir.

e Yiiriitlicii veya ortak olarak dahil olunan uluslararas1 projelerin yliriitilmesine katkida
bulunur ve projelerle ilgili birimlerin koordinasyonunu saglar.

e Universitenin uluslararas1 ortaklari ile ulusal ortaklar1 (diger iiniversiteler, sanayi gibi)
arasindaki isbirligini destekler, organize ve koordine eder. Boylece Universite merkezli bir
ag olusturmaya caligir.

e Universitenin uluslararas1 diizeyde tanitimma yonelik olarak her tiirlii materyalin
hazirlanmasina katkida bulunur. Dig iligkiler alanina giren konularda iiniversite i¢inde her
tiirlii duyuru, tanitim ve bilgilendirmeyi yaparak yazigsma, haberlesme, dokiiman hazirlama
konularinda teknik destek saglar.

e Universitenin uluslararast projelerinden elde edilen makine/techizat/sistem/cihaz
envanterinin tiniversitenin ilgili birimleri ile koordinasyon halinde kayit altina alinmasina
katkida bulunur.

5. Fiziksel Yap

Ofisimiz Kongre ve Kiiltiir Merkezi 1. katta olup 45m2 3 oda 4 ofisten (Dss Iliskiler,
Erasmus, Farabi, Mevlana) olusmaktadir.




6. Tasmir Bilgileri

Sira No | Malzeme Adi Malzeme Grubu Miktar (Adet)

1 Bilgisayar Kasalari 255.2.1.1.11 18

2 Ekranlar 255.2.1.1.1.3 18

3 Diziistii Bilgisayarlar 255.2.1.1.2 2

4 Masaiistii Bilgisayarlar 255.2.1.1.99.1 1

5 Lazer Yazicilar 255.2.2.1.3 18

6 Masaiistii Tarayicilar 255.2.2.2.2 1

7 Fotokopi Makineleri 255.2.3.1 1

8 Sabit Telefonlar 255.24.1.1 13

9 Faks Cihaz1 255.2.4.2 1

10 Klimalar 255.2.99.2.5 2
11 Evrak Imha Makinesi 255.2.99.3.2 1
7. insan Kaynaklar
Ofisimizde 3 akademik 1 idari personel gorev yapmaktadir.
Personelimizin Egitim Durumu
[kdgretim Lise On Lisans Lisans YL ve DR
Kisi Sayis - - - - 4
Yiizde 0 0 0 0 100
Personelimizin Hizmet Siiresi
1-3 Y1l 4-6 Y1l 7-10 Y1l 11-15Yil | 1620 Y1l | 20 -Uzeri
Kisi Sayis1 1 2 1
Yiizde 25 50 25
Personelimizin Yas Itibariyle Dagihm
21-25 Yas | 26-30 Yas | 31-35 Yas | 36-40 Yas 41-50 Yas 50 -Uzeri

Kisi Sayis1 4
Yiizde 100




8. Faaliyetler

8.1. Erasmus Kurum Koordinatorliigii

Avrupa Egitim ve Genglik Programlar1 (Okul Egitimi, Yiiksekdgretim, Mesleki Egitim, Yetiskin
Egitimi, Genglik, Bilgi Ortakliklari, Sektdrel Beceri Ortakliklari, Jean Monnet, Spor Destekleri) ile
Cergeve Arastirma Programlarina Universitenin aktif bir sekilde katilimini saglamak, bu kapsamda
ilgili tiim program ve projeleri iiniversite adina yiiriitmek,

Avrupa Birligi (AB) program ve projeleri dahilinde Universiteye belirli bir siire icin gelen
ogrencilerin/0gretim elemanlarinin ilgili dersleri alabilmeleri/verebilmeleri i¢in {iniversite
birimlerinin ders kataloglar1 gibi ¢aligmalarini ve hazirliklarini koordine etmek ve yiiriitmek,

AB ve diinya iiniversitelerinden Universite’ye ilgili degisim programlari ile ikili ve/veya ¢ok tarafli
projeler dahilinde gelecek Ogrencilerin ve 6gretim elemanlarinin ihtiyaglarmimn karsilanmasi igin
gerekli planlan yapmak,

Ilgi alanma giren diger egitim, arastirma, organizasyon ve proje faaliyetlerinde bulunmak, katki
saglamak,

Ofis organlari ile uyum iginde ¢aligmak,

8.2. Farabi Kurum Koordinatorligii

Farabi Kurum Koordinatorii, Farabi Degisim Programinin takip, sevk ve idaresini iiniversite
adma yurutur. Kisaca Farabi Degisim Programi olarak adlandirilan programin tam ismi,
“Yiiksekogretim Kurumlar1 Arasinda Ogrenci ve Ogretim Uyesi Degisim Programi”
seklindedir.

Program kapsaminda, {iniversite, ileri teknoloji enstitiileri bilinyesinde 6n lisans, lisans,
yiiksek lisans ve doktora diizeyinde egitim-6gretim yapan yiiksekogretim kurumlar
arasinda Ogrenci ve Ogretim iiyesi deg8isimi konusunda iiniversite igerisinde gerekli
duyurular yapar, bilgi akisini ve koordinasyonu saglar.

Misafir 6grenci ve akademisyenlerin adaptasyonu, oryantasyonu gibi konularda destek
saglamak.

Ofis organlari ile uyum i¢inde ¢alismak

8.3. Mevlana Kurum Koordinatorliigii

Mevlana Kurum Koordinatérii, Mevlana Degisim Programinin takip, sevk ve idaresini liniversite
adina yiriitiir. Mevlana Degisim Programi, yurtiginde egitim veren yiiksekdgretim kurumlari ile
yurtdisinda egitim veren yiiksekdgretim kurumlart arasinda 6grenci ve dgretim elemani degisimini
gerceklestirmeyi amaglayan bir programdir.

Calisma alan1 Erasmus Kurum Koordinatérii ile ayni igeriktedir. Ogrenci ve akademisyen degisimi
ve bazi projelerin ortak isletilmesinde diinya {iniversiteleri ve arastirma merkezleri ile karsilikli
caliglir.

Programla ilgili ilanlarin duyurulmasi, bilgilendirmelerin yapilmas1 ve iniversite iginde ilgili
birimlerin aktif edilmesinde destek olmak.

Diinya tiniversiteleri ile anlagsmalar yapmak, akademisyen ve 6grenci degisiminin verimli sekilde
yapilmasini saglamak, konu hakkinda bilgilendirmeler yapmak ve destek saglamak.

Misafir 6grenci ve akademisyenlerin adaptasyonu, oryantasyonu gibi konularda destek saglamak.
Ofis organlari ile uyum i¢inde ¢alismak




8.4. istatistikler

Program Adi Giden Ogrenci Gelen Ogrenci Giden Personel Gelen Personel
Erasmus 34 7 24 1
Farabi 104 33 0 0
Mevlana 0 15 4 4
I¢ Kontrol Cahsmalar:

9. i¢ Kontrol Komisyonu

I¢ kontrol komisyonu asagidaki sekilde olusturulmustur.

Adi Soyadi Gorevi
Prof. Dr. Istiklal Yasar VURAL Bagkan
Uzm. Ozan SELCIK Uye
Okt. Selim SIMSEK Uye
Uzm. Oznur TUZCU Uye
Bilgi isl. Giiler OZDEMIR ALKAN Uye

10. Mali Bilgiler

Ofisimize tahsis edilen 6zel bir biit¢ge bulunmamaktadir. Bunun yani sira Ofisimiz tarafindan koordine edilen
Ogrenci ve personel degisim programlar1 proje tabanli olarak siirdiiriilmektedir. Bu baglamda sadece giden
ogrenci ve personellere hibe 6demesi yapilmaktadir (Biitgeler akademik yi1l bazinda gosterilmektedir ve
2014-2015 akademik yilin1 kapsamaktadir).

Programin Adi Biitcesi Harcanan
Erasmus € 88.250 € 52.950
Farabi

Mevlana 132.331,61 51.130,05




11. iC KONTROL GUVENCE BEYANI

IC KONTROL GUVENCE
BEYANI

Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde;

Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda agiklanan faaliyetler i¢in idare biitgesinden harcama birimimize tahsis edilmis
kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini, gérev ve yetki alanim ¢ergevesinde
i¢ kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara iligkin islemlerin yasallik ve diizenliligi
hususunda yeterli giivenceyi sagladigini ve harcama birimimizde siire¢ kontroliiniin etkin olarak
uygulandigim1  bildiririm. Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve
degerlendirmeler, i¢ kontroller, i¢ denet¢i raporlari ile Sayistay raporlart gibi bilgim dahilindeki
hususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda bilgim
olmadigini beyan ederim.

31/12/2015
Prof.Dr. Istikalal Yasar VURAL

Dis iliskilerden Sorumlu
Rektor Yardimcisi




